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RESUMEN 

Objetivos: Al considerar que existen tres elementos que intervienen en la génesis de la siniestrabilidad laboral, el factor 
humano, la organización laboral y el ambiente laboral, el objetivo de este trabajo es analizar algunos aspectos de estos tres 
elementos en la flota pesquera del litoral de la provincia de Castellón. 

Metodología: Estudio analítico de casos y controles, definiendo como “caso de accidente de trabajo” a toda lesión corporal 
como consecuencia del trabajo a bordo, desde julio de 1992 a junio de 1993 y que posteriormente ñte atendido en el Servicio de 
Sanidad Marítima de Castellón. El número de controles ha sido de 2 por caso. 

Resultados: Durante el periodo estudiado 127 trabajadores sufrieron accidentes laborales. El grado de adiestramiento en 
métodos de seguridad a bordo es superior en el grupo de trabajadores no accidentados, 32,2%, que en el de accidentados, 
23,6%, existiendo una asociación casi significativa entre el grado de adiestramiento en seguridad a bordo y la accidentabilidad 
laboral. No existe asociación significativa entre la accidentabilidad laboral con las variables: edad, consumo de alcohol, puesto 
de trabajo, antigüedad de la embarcación, duración de la jornada laboral y el uso de protección con guantes. 

Conclusiones: La modificación y mejora de las estructuras de los pesqueros, la adecuada formación de los trabajadores del mar 
en materia de prevención de los accidentes, así como el conocimiento de los medios de salvamento y supervivencia son 
fundamentales para la reducción de la siniestrabilidad laboral 
Palabras clave: accidentes ocupacionales, pesquerías, lugar de trabajo, barco 

WORKPLACE, ORG ANIZAT ION OF WORK ON BOARD AND SEAFARERS RELATED ASPECTS TO COASTAL 
FISHERIES ACCIDENTS IN THE CASTELLÓN AREA (SPAIN) 

SUMMARY 

Objective: Upon considering that they exist three elements that are involved in the génesis of occupational accidents: the 
human factor, the organisation of the work and the occupational environment; the objective of this study is to analyse sorne 
aspects of these three elements in the Coastal fishing fleet of the province of Castellón. 

Methodology: Analytical study of cases and Controls, that defines as "case of work accident" all corporal injury as consequence 
of the work aboard, from July of 1992 to June of 1993 and that thereafter it was attended in the Maritime Health Service of 
Castellón. The number of Controls has been of 2 for case. 

Results: During the period studied, 127 seafarers suffered occupational accidents. The degree of training in safety methods 
aboard was better in the group of not injured workers (32,2%) that in that of injured, (23,6%), the association was almost 
significant. We found no significant association between occupational accidents and other variables like age, alcohol 
consumption, work position on board, antiquity of the vessel, number of hours working and the use of protection with gloves. 
Concluslons: The modification and improvement of the structures of the fishing ships, the adequate training of seafarers in 
prevention of accidents, as well as the knowledge of the means of rescue and survival are fundamental for the reduction of 
occupational accidents. 

Key words: occupational accidents, fisheries, workplace, ship. 


INTRODUCCIÓN un carácter paradigmático dentro del campo de la 

siniestrabilidad laboral general, en la medida que es el 
El sector pesquero tiene, en no pocos aspectos, que concentra una de las tasas más altas con resultado de 
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muerte 1 ' 2 ' 3,4,5 ; así la probabilidad de que un pescador 
fallezca en el mar es de aproximadamente un 10% y la de 
sufrir un accidente grave de trabajo es del 50% 6 . 
Efectivamente, una de las características que hace más 
significativo al sector marítimo-pesquero es su alto grado 
de siniestrabilidad laboral, y especialmente el pesquero, 
que alcanza un accidentabilidad cinco veces superior al 
del transporte marítimo 7 . 

En 1.992, coincidiendo con la declaración del 
Año Europeo de la Seguridad, Salud e Higiene en el lugar 
de trabajo, la pesca quedó declarada como actividad de 
alto riesgo, consideración que se establece en función del 
número de trabajadores afectados y de la frecuencia y 
gravedad de los accidentes laborales. En su comunicación 
88/C28/02 la Comisión de las Comunidades Europeas 
certificó que las condiciones de trabajo y de vida a bordo 
son especialmente difíciles. 

Los cambios en la planificación del trabajo, la 
exigüidad del espacio, las jornadas largas y el intenso 
ritmo laboral, el ruido, la polivalencia de los trabajadores 
y el aislamiento geográfico y meteorológico del buque, 
que limita las posibilidades de intervención y agrava las 
consecuencias de los accidentes, hacen que las tasas de 
incidencia de los accidentes mortales en el trabajo del 
mar sean superiores a las de otras profesiones llamadas 
de riesgo y estén por encima de otros sectores como 
industria, construcción y minería. En un estudio sobre 
siniestrabilidad laboral en la flota pesquera de litoral de 
la provincia de Castellón que se llevó a cabo durante un 
año los índices de siniestrabilidad registrados se 
mostraron superiores a los de la población activa general, 
tanto a nivel nacional como de las Comunidad Autónoma 
Valenciana 8,9 

El medio marítimo comporta para quienes 
desarrollan en él su actividad laboral elementos 
innegables de riesgo. Los peligros naturales del mar son 
causa directa tan solo de un reducido número de 
accidentes en el sector pesquero, no interviniendo en 
muchas ocasiones o interviniendo únicamente en otras 
para agravar las consecuencias de actos propios de la 
actividad laboral pesquera misma. La modernización de 
los buques y de su dotación no son condicionantes 
suficientes para frenar la siniestrabilidad si ésta es 
exacerbada por otros condicionantes 10 . 

Existen, por tanto, un conjunto de factores a 
considerar que habitualmente son desconsiderados a la 
hora de examinar la realidad de los accidentes laborales 
en el sector pesquero; así, los relativos a las relaciones de 
producción, a la organización empresarial, a la 
distribución de tareas en el interior de ésta, a la 
jerarquización del trabajo, a los mecanismos puestos en 
marcha con objeto de optimizar las relaciones costes- 


beneficios 11 . 

La interpretación correcta de la realidad de los 
accidentes laborales en el sector de la pesca debe, sin 
menospreciar ningún otro factor que enmarque la 
actividad laboral pesquera, poner el acento en las 
condiciones de vida y trabajo en que se desenvuelve esa 
actividad, condiciones que se derivan de las tendencias 
producti vistas 12 . 

Las medidas preventivas que se pretendan 
aplicar en el ámbito de la siniestrabilidad laboral del 
sector pesquero deben considerar tres elementos de gran 
importancia que sin duda intervienen en la génesis de la 
misma, y que son el factor humano, la organización 
laboral y el ambiente laboral 4,13 . 

MATERIAL Y MÉTODO 

La población objeto del estudio ha estado 
constituida por el colectivo de trabajadores del mar que 
efectúan su labor a bordo de embarcaciones pesqueras de 
litoral con base en alguno de los puertos de la provincia 
de Castellón. 

De los datos obtenidos se ha realizado un estudio 
de casos y controles, definiendo como “caso de accidente 
de trabajo” 14 a toda lesión corporal que el trabajador del 
mar embarcado en buques de pesca de litoral con base en 
alguno de los puertos de la provincia de Castellón haya 
sufrido con ocasión o por consecuencia del trabajo que 
ejecuta durante el período de un año -desde el I o de julio 
de 1.993 al 30 de junio de 1.993-, y que posteriormente 
fue atendido en el Servicio de Sanidad Marítima de 
Castellón. Se ha utilizado como criterio de selección de 
los controles el tipo de pesca y la edad; el número de 
controles ha sido de dos por caso. Todos los cuestionarios 
fueron recogidos por el facultativo responsable de 
Sanidad Marítima de Castellón en entrevista personal. 

Para llevar a cabo el estudio se ha elaborado un 
cuestionario donde se recogen una serie de variables con 
sus diferentes categorías. Las variables analizadas han 
sido las siguientes: 

• Edad de los trabajadores. 

Expresada en años, se han considerado cinco grupos 
etarios 15 : 

- de 16 a 25 años, 

- de 26 a 30 años, 

- de 3 1 a 40 años, 

- de 41 a 50 años, y 

- mayores de 50 años. 

• Consumo de alcohol. 

0. No bebedor o exbebedor 
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1 . Bebedor 

• Procesos de Incapacidad Temporal durante el período 
del estudio. 

Número de procesos de baja laboral, independientemente 
de su causa, que haya sufrido el trabajador durante el 
período que duró el estudio; se consideran dos categorías: 

0. No haber sufrido procesos de incapacidad temporal 

1. Haber sufrido al menos un proceso de incapacidad 
temporal 

• Experiencia en el sector marítimo-pesquero. 

Expresada en años de experiencia del trabajador en éste 
sector laboral. 

• Adiestramiento en métodos de seguridad a bordo. 
Valoración del conocimiento de los medios y equipos de 
seguridad a bordo 16 ; incluye dos categorías: 

0. Formación en métodos de seguridad a bordo 

1. Ausencia de formación en métodos de seguridad a 
bordo 

• Percepción de las condiciones de seguridad a bordo. 

Variable que pretende analizar la percepción que 
de la seguridad en el puesto de trabajo tiene el propio 
trabajador, considerando las condiciones de trabajo tanto 
internas, referidas al contenido del trabajo propiamente 
dicho, como externas, referidas al ambiente de trabajo 17 . 
En esta variable se consideran dos categorías: 

0. Percepción de seguridad a bordo por parte del 
trabajador 

1. Percepción de inseguridad a bordo por parte del 
trabajador 

• Tonelaje de registro bruto del barco (TRB) 

Es una variable que mide la capacidad de carga y el 
tamaño del buque 5 . 

• Eslora del barco. 

Expresa la medida en metros en sentido longitudinal -de 
la parte anterior o proa a la parte posterior o popa- de la 
embarcación 5 . 

• Manga del barco. 

Expresa en metros la medida del buque en sentido 
transversal -de izquierda o babor a derecha o estribor- 
tomada en el centro de la embarcación 5 . 

• Potencia de impulsión instalada en el barco. 

Expresa en caballos de vapor (CV) la propulsión del 
barco 5 . 

• Años de construcción del barco. 

Variable expresada en años, que valora la antigüedad de 
la embarcación. 


• Tipo de barco. 

0. Pesca de cerco 

1 . Pesca de arrastre 

• Puesto de trabajo a bordo. 

Variable que incluye tres categorías 1819 : 

1 . Personal de máquinas 

2. Personal de puente 

3 . Personal de cubierta 

• Tiempo en puesto de trabajo. 

Señala el número de horas efectivamente trabajadas por 
el trabajador. También llamada “jornada laboral media”, 
constituye uno de los indicadores de la calidad de vida 
laboral 20 . 

• Jomada laboral. 

Variable que mide el tiempo total, en horas, que el 
trabajador está a bordo del buque: 

0. Jornada laboral semanal inferior a 64 horas 

1. Jornada laboral semanal de 64 horas o más 

• Utilización de calzado de seguridad a bordo. 

Se considera calzado de seguridad a aquel que disponga 
de puntera de seguridad y de suela antideslizante 21 ; para 
la protección contra el agua, se deben usar botas de 
gomas con las características de seguridad descritas 22 : 

• Uso de guantes de protección a bordo. 

• Utilización de ropa de agua a bordo. 

Los procedimientos de análisis estadístico 23 de los datos 
obtenidos mediante el cuestionario han sido el coeficiente 
de correlación de Pearson ( G ) para la relación de las 
variables numéricas; para la comparación de medias se ha 
utilizado el análisis de la varianza (ANOVA), siendo 
sustituida por el test no paramétrico de Kruskal-Wallis, 
cuando la distribución no es normal o la varianza no ha 
sido homogénea. Para medir la asociación entre dos 
variables cualitativas se han aplicado tablas 2x2 con el 
cálculo de la Odds Ratio y de la Chi cuadrada (? 2 ) de 
Mantel-Haenszel. Para todo ello se han aplicado las 
posibilidades de los paquetes estadísticos EGRET y EPI 
INFO v5.0 24 , aceptando un nivel de significación para 
p<0.05. 

RESULTADOS 

El tamaño de la muestra ha estado representado 
por 391 trabajadores del mar (n=391) que faenan a bordo 
de embarcaciones pesqueras de litoral con base en alguno 
de los puertos de la provincia de Castellón; de ellos 127 
trabajadores han sufrido accidentes laborales durante el 
período del estudio, mientras que 264 no sufrieron 
accidentes laborales en dicho período. 
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En relación a la edad, tanto en el grupo de 
accidentados como en el de no accidentados, es el grupo 
etario de edad comprendida entre los 41 y 50 años el más 
numeroso, 34. 7% (44/127) y 34.8% (92/264) 


respectivamente. No existen diferencias significativas en 
la edad media de ambos grupos de la muestra, 37,35 ± 
10,91 años grupo de accidentados y 39,21 ± 10,11 el de 
no accidentados (p=0,09) Tabla 1. 


Tabla 1. Edad y accidentabilidad laboral 


Edad 

(en años) 

No accidentados 

n (%) 

Accidentados 

n (%) 

16-25 años 

31 (11,8%) 

22(17,3%) 

26-30 años 

32(12,1%) 

23 (18,1%) 

31-40 años 

70 (26,5%) 

22(17,3%) 

41-50 años 

92 (34,8%) 

44 (34,7%) 

>50 años 

39 (14,8%) 

16(12,6%) 

TOTAL 

264(100%) 

127 (100%) 


En la Tabla 2, podemos observar que un 12.5% 
(33/264) del grupo de trabajadores no accidentados de la 
muestra y un 15.0% (19/127) del de accidentados 
manifiestan no consumir bebidas alcohólicas o ser ex- 


consumidores de las mismas; se declaran bebedores el 
87.5% (231/264) de los trabajadores no accidentados y el 
85.0% (108/127) de los accidentados, no existiendo 
diferencias estadísticamente significativa. 


Tabla 2. Accidentabilidad laboral y variables relacionadas con el trabajador 



No accidentados 

n (%) 

Accidentados 

n (%) 

OR 

IC 

? 2 

P 

Consumo de 
alcohol 

no beben 
si beben 

33 (12,5%) 
231 (87,5%) 

19 (15,0%) 
108 (85,0%) 

0,81 

0,42- 1,57 

0,45 

0,50 

Incapacidad 

temporal 

no bajas 
si bajas 

232 (87,9%) 
32(12,1%) 

75 (59,1%) 
52 (40,9%) 

5,03 

2,91 -8,71 

42,13 

<0,001 

Grado de 
adiestramiento 

si 

no 

85 (32,2%) 
179 (67,8%) 

30 (23,6%) 
97 (76,4%) 

1,54 

0,92 - 2,58 

3,03 

0,08 

Percepción de 
la seguridad 

seguros 

inseguros 

224 (84,8%) 
40(15,2%) 

110 (86,6%) 
17 (13,4%) 

0,87 

0,45 - 1,67 

0,21 

0,64 


En el grupo de trabajadores no accidentados de 
la muestra el 87.9% (232/264) no registraron procesos de 
baja laboral durante el período del estudio, mientras que 
el 12.1% (32/264) sufrieron, al menos, un episodio de 
incapacidad temporal en dicho período. En el grupo de 
accidentados de la muestra no se produjeron bajas 


laborales en el período del estudio en el 40.9% (52/127) 
de los casos, mientras que sí se produjeron en el 59.1% 
(75/127) de ellos. La incapacidad temporal y la 
accidentabilidad laboral se asocian en nuestro estudio de 
forma significativa (OR=5.03; IC=2.9 1 -8 .7 1 ; ? 2 =42.13, 
p<0.001 ). Tabla 2. 
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La experiencia media en el sector marítimo- 
pesquero de los trabajadores no accidentados de la 
muestra y de los accidentados durante el período del 
estudio es similar, 19.87 años (DE=11.23) y 19.01 años 
(DE=11.73) respectivamente, sin que en nuestro estudio 
esta variable se asocie de forma significativa a la 
accidentabilidad laboral (p=0.50). 

La experiencia de los trabajadores en el sector 
marítimo-pesquero en nuestro estudio es independiente 
del tamaño de las embarcaciones, es decir, la mayor 
antigüedad de un trabajador en éste sector laboral no 
implica que efectúe su labor en barcos pesqueros más 
grandes. De esta manera la experiencia no se correlaciona 
con el tonelaje de registro bruto de la embarcación ni en 
el grupo de no accidentados (G=-0.09; IC:-0.21;0.03) ni 
en el de accidentados de la muestra (G=-0.08; IC=- 
0.25;0.09); tampoco lo hace con la eslora del barco ni en 
el grupo de no accidentados (G=-0.04; IC=-0.16;0.09) ni 
en el de accidentados (G=0.02; IC=-0.16;0.19); y, 
finalmente, la experiencia en el sector marítimo-pesquero 
del trabajador tampoco se correlaciona con la potencia de 
impulsión del barco ni en el grupo de no accidentados 
(G=-0.02; IC=-0.14;0.10) ni en el de accidentados (G=- 
0.07; IC=-0.24;0.11). 

En nuestro estudio la experiencia en éste sector 
laboral se correlaciona con la jornada laboral media, es 
decir, con el tiempo real que el trabajador pasa en su 
puesto de trabajo, en el grupo de no accidentados 
(G=0.14; IC=0.02;0.25), pero estas dos variables no se 
correlacionan en el grupo de accidentados durante el 
periodo del estudio e incluidos en el mismo (G=0.07; IC=- 
0.11;0.24). 

El grado de adiestramiento en métodos de 
seguridad a bordo es superior en el grupo de trabajadores 
no accidentados incluidos en el estudio, 32.2% (85/264) 
que en el de accidentados durante el mismo, 23.6% 
(30/127). La asociación en nuestro estudio entre el grado 
de adiestramiento en seguridad a bordo y la 
accidentabilidad laboral esta próxima a la significación 
(OR=1.54; IC=0.92-2.58; ? 2 =3.03; p=0.08). Tabla 2. 

El 84.8% (224/264) y el 86.6% ( 1 10/127) de los 
trabajadores no accidentados y accidentados 
respectivamente, perciben como seguro su puesto de 
trabajo a bordo; un 15.2% (40/264) de los no 
accidentados y un 13.4% (17/127) de los accidentados se 
declaran inseguros en su puesto de trabajo. En nuestro 
estudio, la percepción del grado de seguridad a bordo por 
parte del trabajador y la accidentabilidad laboral no se 
asocian de forma significativa (OR=0.87; IC=0.45-1.67; 
? 2 =0.21; p=0.64). Tabla 2 


El grupo de trabajadores accidentados en el 
período del estudio incluidos en la muestra faenan a 
bordo de pesqueros con un tonelaje de registro bruto 
medio mayor, 54.57 TRB (DE=20.61), que los no 
accidentados en dicho período, 52.08 TRB (DE=20.61), 
no asociándose de forma significativa en nuestro estudio 
ésta variable con la accidentabilidad laboral (p=0.25). 
Tabla 3. 

Tanto los trabajadores de la muestra del grupo de 
no accidentados como del grupo de accidentados faenan 
en barcos pesqueros con una eslora media similar, 20.17 
metros (DE=3.79) y 20.13 metros (DE=3.73) 
respectivamente, sin que esta variable se asocie en nuestro 
estudio de forma significativa con la accidentabilidad 
laboral (p=0.91). Tabla 3. 

La manga media de las embarcaciones pesqueras 
del grupo de accidentados de la muestra es superior, 5.78 
metros (DE=0.75) que la de aquellas donde faenan 
trabajadores del grupo de no accidentados del estudio, 
5.64 metros (DE=0.74). La asociación entre la manga 
media de las embarcaciones donde faenan los trabajadores 
incluidos en nuestro estudio y la accidentabilidad laboral 
está próxima a la significación ( p=0.06). Tabla 3. 

Asimismo la potencia de impulsión instalada en 
los pesqueros del grupo de accidentados de la muestra es 
significativamente mayor (p=0.04) que la de los 
pesqueros donde faenan trabajadores del grupo de no 
accidentados de la muestra, 390.81 CV (DE=182.17) y 
354.22 CV (DE=162.32) respectivamente. Tabla 3. 

La antigüedad de los pesqueros con tripulantes 
del grupo de no accidentados es superior, 26.48 años 
(DE=17.72) a la de aquellos donde faenan el grupo de 
accidentados durante el período del estudio, 24.63 años 
(DE=17.79), no asociándose de forma significativa en 
nuestro estudio la antigüedad de la embarcación y la 
accidentabilidad laboral (p=0.66). Tabla 3. 

Del grupo de trabajadores no accidentados del 
estudio el 54.2% (143(264) son personal de cubierta, el 
29.5% (78/264) es de puente y el 16.3% (43/264) 
pertenece al departamento de máquinas; del grupo de 
accidentados durante el periodo del estudio e incluidos en 
el mismo son personal de cubierta el 54.3% (69/127), de 
puente el 26.8% (34/127) y de máquinas el 18.9% 
(24/127). La distribución de los trabajadores de la 
muestra según el puesto de trabajo a bordo y la 
accidentabilidad laboral no se asocian de forma 
significativa (? 2 =0.57; p=0.75). Tabla 4. 
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Tabla 3. Tamaño y antigüedad de los barcos y accidentabilidad laboral 



No accidentados 

Accidentados 



p ± DE 

p + DE 

P 

TRB (toneladas) 

52,08 ± 20,02 

54,57 + 20,61 

0,25 

Eslora (metros) 

20,17 + 3,79 

20,13 + 3,73 

0,91 

Manga (metros) 

5,64 ± 0,74 

5,78 + 0,75 

0,06 

Potencia (CV) 

354,22 ± 162,32 

390,81 +182,17 

0,04 

Antigüedad (años) 

26,48 ± 17,72 

24,63 + 17,79 

0,66 


Tabla 4. Puesto de trabajo y accidentabilidad laboral 


Departamento 

NO ACCIDENTADOS 

n (%) 

ACCIDENTADOS 

n (%) 

?2 

P 

Máquinas 

43 (16,3%) 

24(18,9%) 

0,57 

0,75 

Puente 

78 (29,5%) 

34 (26,8%) 

Cubierta 

143 (54,2%) 

69 (54,3%) 

TOTAL 

264(100%) 

127 (100%) 


Considerando todos los puestos de trabajo, la 
jornada laboral media es similar en ambos grupos de la 
muestra, 6.85 horas (DE=2.78) en el de no accidentados y 
6.85 horas (DE=2.84) en el de accidentados, no 
asociándose en nuestro estudio esta variable de forma 


significativa con la accidentabilidad laboral ( p=0.99). 
Tampoco se asocian de forma significativa la jornada 
laboral media y la accidentabilidad laboral sin analizamos 
cada puesto de trabajo por separado. Tabla 5. 


Tabla 5. Jornada laboral media y accidentabilidad laboral 


Jornada laboral media 
(en horas) 

NO ACCIDENTADOS 
p + DE 

ACCIDENTADOS 
p + DE 

P 

Departamento de máquinas 

2,16 + 0,92 

2,58 + 1,73 

0,21 

Departamento de puente 

9,19 + 1,72 

9,02+2,16 

0,67 

Departamento de cubierta 

6,98 + 1,67 

7,26 + 1,77 

0,27 

Todos los departamentos 

6,85 + 2,78 

6,85 + 2,84 

0,99 


El 65.9% (174/264) del grupo de no 

accidentados de la muestra y el 63.0% (80/127) del de 
accidentados refieren una jornada laboral total semanal 
inferior a 64 horas; el 34.1% (90/264) de los no 
accidentados y el 37.0% (47/127) de los accidentados 
refieren una jornada laboral total semanal igual o 
superior a 64 horas. La jornada laboral total semanal y la 
accidentabilidad laboral no se asocian en nuestro estudio 
de forma significativa (OR=1.14; IC=0.71-1.82; ? 2 =0.32; 
p=0.57). Tabla 6. 

La utilización de calzado de seguridad, botas de 


agua, a bordo es muy frecuente en el sector pesquero 
objeto del estudio e incluido en el mismo; así el 99.2% 
(262/264) del grupo de trabajadores no accidentados y 
también el 99.2% (126/127) de los del grupo de 
accidentados usan regularmente botas de agua durante 
sus labores a bordo. Tabla 6. Esto ocurre de igual forma 
con el uso de ropa de agua, el 99.6% (263/264) de los 
trabajadores del grupo de no accidentados de la muestra y 
el 99.2% (126/127) de los accidentados la usan de forma 
regular. Tabla 6 

Sin embargo la utilización de guantes de 
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protección durante las faenas de a bordo es poco frecuente 
en los trabajadores de la muestra; solo el 10.6% (28/264) 
de los del grupo de no accidentados y el 14.2% (18/127) 
de los del grupo de accidentados declaran usarlos con 


regularidad. El uso de guantes de protección y la 
accidentabilidad laboral no se asocian de forma 
significativa en nuestro estudio (OR=072; IC=0.36-1.43; 
? 2 =1.05; p=0.30). Tabla 6. 


Tabla 6. Jornada laboral semanal y uso de medios de protección y accidentabilidad laboral 



No accidentados 

n (%) 

Accidentados 

n (%) 

OR 

IC 

? 2 

P 

Jornada laboral 

< 64 horas semanales 
> 64 horas semanales 

174 (65,9%) 
90 (34,1%) 

80 (63,0%) 
47 (37,0%) 

1,14 

0,71-1,82 

0,32 

0,57 

Utilización calzado 

si 

no 

262 (99,2%) 
2 (0,8%) 

126 (99,2%) 
1 (0,8%) 

1,04 

0,00-14,98 

0,00 

1,00 

Utilización guantes 

si 

no 

28 (10,6%) 
236 (89,4%) 

18 (14,2%) 
109 (85,8%) 

0,72 

0,36-1,43 

1,05 

0,30 

Utilización ropa agua 

si 

no 

263 (99,6%) 
1 (0,4%) 

126 (99,2%) 
1 (0,8%) 

2,09 

0,00-79,30 

0,28 

0,50 


DISCUSIÓN 

La investigación de accidentes es una técnica de 
seguridad que tiene por objetivo descubrir las causas que 
han dado lugar a un accidentes, como fase previa 
imprescindible para diseñar y aplicar las medidas 
preventivas adecuadas con el fin de evitar que accidentes 
similares pueden repetirse 25 . La investigación pretende 
rentabilizar preventivamente lo que podríamos definir 
como un “fracaso de la seguridad" y obtener de él 
información que permita localizar los riesgos existentes y 
controlarlos adecuadamente 26 . 

El accidente de trabajo es un acontecimiento que 
acostumbra a ser el resultado de la convergencia de 
factores relacionados con el hombre y con su entorno. 
Todo análisis del trabajo genera la difícil cuestión de las 
interacciones entre los elementos que lo definen. El 
hombre, la organización del trabajo y el medio laboral 
están ligados por un entramado de relaciones, y el estudio 
de cada elemento pasa indefectiblemente por el análisis 
de las relaciones que mantiene con los otros 27 . Además, 
quizá lo más notable de las condiciones de vida y trabajo 
en el mar es que mucho problemas ocurren de forma 
combinada 27 ; es frecuente que las personas estén 
simultáneamente expuestas al ruido, que en este tipo de 
embarcaciones abarca a todos los departamentos del 
buque, al movimiento del barco -balanceo, cabeceo, 
vibraciones-, al calor -que especialmente afecta al 
personal de máquinas-, al espacios insuficiente para 


manejar los equipos, malas condiciones climáticas, etc. 

La edad media de los dos grupos de trabajadores 
de nuestro estudio, 39.21 años (DE=10.11) en el de no 
accidentados y 37.35 años (DE=10.91) en el de 
accidentados es similar a la que se ha señalado para el 
sector pesquero español en su conjunto, 38 años 28 . 
Además no se asocia de forma significativa, p=0.09, con 
la accidentabilidad. hecho éste que se ha señalado en 
otros estudios. Así, en el estudio epidemiológico sobre 
accidentabilidad laboral en las flotas de cerco y arrastre 
de la provincia de Castellón 9 no se aprecia que la edad sea 
un factor que influya en la siniestrabilidad. Del mismo 
modo tanto el estudio de la Comisión de las Comunidades 
Europeas 29 sobre seguimiento durante cuatro años de 
accidentabilidad en pesca como el trabajo de Montero 4 
sobre accidentabilidad en el sector marítimo pesquero de 
cinco años observan que la edad no influye en la 
accidentabilidad laboral a bordo. 

El consumo de alcohol es considerado como uno 
de los factores relacionados con el propio trabajador que 
inciden en la siniestrabilidad laboral 30 . Autores como 
Zorn consideran que hay muchos accidentes producidos 
por el alcohol a los que posteriormente se atribuyen otras 
causas 31 . El alcohol siempre ha estado vinculado a la vida 
en el mar 32 ; así, en nuestro estudio una gran mayoría de 
los trabajadores, tanto del grupo de no accidentados, 
87.5%, como accidentados durante el periodo del mismo, 
85.0%, se declaran consumidores de bebidas alcohólicas; 
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y es que, como se ha señalado por diversos autores, el 
consumo de alcohol es un hábito de gran arraigo en la 
población pesquera 33 ' 34,35 . No obstante, no se aprecian en 
nuestro trabajo diferencias significativas, p=0.50, entre el 
consumo de alcohol y la accidentabilidad. 

En nuestro trabajo se objetivan diferencias 
significativas, p<0.001, entre la incapacidad temporal y la 
accidentabilidad laboral, de forma que la baja laboral se 
da con más frecuencia en el grupo de accidentados del 
estudio, 40.9%, que en el de no accidentados, 12.1%. 
Diferentes estudios ponen de manifiesto que la principal 
causa de incapacidad temporal en el sector marítimo- 
pesquero son los accidentes laborales 36 ' 37 . Sin embargo, el 
número de accidentes laborales que generan baja laboral 
es menor que en otros colectivos laborales, y además su 
duración también es menor; uno de los factores que se 
relaciona con este hecho es la forma retributiva de éste 
tipo de actividad pesquera, denominada “a la parte”, que 
depende de las capturas obtenidas y tiene un efecto 
reductor sobre el absentismo laboral 38 . 

La inexperiencia en el sector marítimo pesquero, 
en contra de lo que se podría pensar, no se acompaña de 
una mayor frecuencia de accidentes 39 . Así, en nuestro 
estudio observamos que la experiencia media en el sector 
marítimo pesquero del grupo de no accidentes, 19.87 años 
(DE= 11.23) es similar a la del grupo de accidentados en 
el período del estudio, 19.01 años (DE=12.73), sin 
observar entre ambos grupos diferencias significativas, 
p=0.50. En ello influye, por una lado, el que los trabajos 
más peligrosos sean encomendados a personal con mayor 
experiencia, y, por otro lado, el que los descuidos 
aumentan conforme aumenta la confianza y la 
experiencia en el sector. 

A pesar de que la dotación de equipos y medios 
de salvamento existentes en los buques actuales, aunque 
mejorables, cubren buena parte de las necesidades 
existentes en la flota, en la práctica no se obtiene de ellos 
toda la eficacia esperada 40 . Una de las causas que 
principalmente contribuyen a esta falta de eficacia de los 
equipos es la falta de formación y la desinformación de 
los tripulantes. En nuestro trabajo objetivamos que el 
nivel de formación y adiestramiento en métodos de 
seguridad a bordo es bajo, 32.2% en el grupo de no 
accidentados y 23.6% en el de accidentados, estando 
próximo a la significación la asociación entre 
adiestramiento y accidentabilidad, p=0.08. Esto pone de 
manifiesto que toda acción preventiva debe pasar por la 
formación del personal marítimo y, también, por su 
motivación ante ésta cuestión. La motivación y la 
concienciación en materia de seguridad persigue que el 
trabajador del mar se convenza de que una formación 
adecuada, unida a la disponibilidad de un equipo en 


buena situación operacional, son las claves para intentar 
afrontar con éxito una situación de emergencia en el 

41 

mar . 

La percepción de seguridad en el puesto de 
trabajo que manifiestan los trabajadores de nuestro 
estudio, 84.8% en el grupo de no accidentados y 86.6% 
en el de accidentados, es muy superior a la recogida en 
otros estudios 17 , sin observar diferencias significativas 
entre ambos grupos, p=0.64. Esto podría deberse a que en 
éste sector es común creer que el accidente a bordo es 
únicamente un producto de la fatalidad o de la mala 
suerte, lo que determina que ante una situación de riesgo 
vivida cotidianamente, como pueda ser la del trabajo, no 
se produzca ningún tipo especial de respuesta defensiva 
por parte del trabajador 41 ’ 42 . 

El tamaño del buque y la potencia de impulsión 
instalada en el mismo señalan el grado de desarrollo 
técnico de la embarcación; mayor potencia y mayor 
tonelaje indican mayor grado de mecanización 4 . 
Diferentes autores señalan que hay una relación 
directamente proporcional entre tamaño del barco y 
accidentes 14 ' 28 ’ 43 . En nuestro estudio, no obstante, no se 
observa que el tonelaje de registro bruto de la 
embarcación se asocie de forma significativa con la 
accidentabilidad, p=0.25, así como tampoco la eslora, 
p=0.91; está próxima a la significación la asociación de la 
manga del buque con la accidentabilidad laboral, p=0.06. 
Pero sí están significativamente asociadas la potencia de 
impulsión del barco y la accidentabilidad laboral, p=0.04. 

Al contrario de lo que sucede en los barcos de 
transporte marítimo, en los pesqueros la edad del buque si 
parece ser un factor relacionado con la accidentabilidad; 
en los barcos más viejos se producen más accidentes 14,28 ' 43 . 
Pero en nuestro estudio la asociación entre la antigüedad 
del barco y la accidentabilidad laboral no es significativa, 

p=0.66. 

En nuestro trabajo la distribución de los 
trabajadores por puestos de trabajo es similar en ambos 
grupos, p=0.75. En el grupo de accidentados durante el 
periodo del estudio también en el de no accidentados, el 
personal de cubierta es el que representa mayor 
porcentaje, 54.3% y 54.2% respectivamente. Por un lado 
éste personal es el que en el conjunto del colectivo 
representa el mayor número, por otro, el personal de 
cubierta es el considerado de mayor riesgo y el que más se 
accidenta 28 ’ 39 . La cubierta del barco es, efectivamente, la 
zona más peligrosa del mismo y es, asimismo, donde se 
realizan la mayoría de las actividades laborales; las 
características de éstas, la habitabilidad espacial, el 
trabajar al aire libre, la constante inestabilidad y humedad 
potencian la accidentabilidad en ésta zona. 
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Uno de los rasgos de las condiciones de vida y 
trabajo a bordo de los barcos de pesca es sin duda la 
duración de las jornadas de trabajo 10 ' 28-4445 . La mayoría de 
los trabajadores de la pesca de nuestro país está sometido 
a una presión laboral horaria superior a la que soportan 
los trabajadores de otros sectores laborales en tierra, lo 
cual trasforma al sector pesquero, aparentemente, en un 
escenario que podría condicionar una mayor 
siniestrabilidad laboral 10 ' 46 ' 47 . La jornada laboral semanal 
de los trabajadores de pesca de litoral de la provincia de 
Castellón es de, al menos, 60 horas, superior a la media 
de horas trabajadas en la agricultura, 41.9 horas 
semanales, a la industria, 37.1 horas semanales, a la 
construcción, 37.4 horas semanales y al sector servicios, 
38.0 horas semanales 48 . Además, en nuestro estudio, un 
34.1% de los trabajadores del grupo de no accidentados y 
un 37.0 de los accidentados en el período del mismo 
declaran jornadas laborales totales semanales superiores a 
las 64 horas, sin que existan entre ambos grupos 
diferencias significativas, p=0.57. 

La jornada laboral media, es decir, el tiempo real 
trabajado, tampoco muestra en nuestro estudio ni en 
conjunto ni por puestos de trabajo diferencias 
significativas entre los grupos de no accidentados y de 
accidentados, siendo reseñable la jornada laboral media 
diaria del personal de puente, 9.19 horas (DE=1.72) en el 
grupo de no accidentados y 9.02 horas (DE=2.16) en el de 
accidentados. En relación a la jornada laboral media 
diaria del personal de máquinas hay que señalar que éste 
dato no refleja el hecho de que en éstas modalidades 
pesqueras este personal participa activamente en las 
faenas propias de la pesca que se realizan en la cubierta 
del barco. 

Los métodos de protección personal del 
trabajador del mar van destinados a proteger uno o varios 
riesgos que pueden amenazar su seguridad o su salud en 
el trabajo; deben usarse cuando los riesgos no se pueden 
evitar o no pueden limitarse suficientemente por medios 
técnicos de protección colectiva o mediante medios, 
métodos o procedimientos de organización del trabajo 49 . 
La protección personal que los tripulantes deberían 
utilizar en cualquier trabajo que realicen a bordo está 
directamente relacionado con los riesgos de la operación; 
cada tarea precisaría de un equipamiento ajustado a las 
necesidades reales que las circunstancias y condiciones 
del momento impongan y no otras. La estrategia de la 
protección se basa en encontrar la respuesta adecuada a 
los distintos aspectos de riesgo que rodean la tarea 21 . 

El calzado de seguridad que se utiliza en pesca 
está representado por las “botas de agua”; su uso entre la 
flota es frecuente, como se objetiva en nuestro estudio, 
99.2% en el grupo de no accidentados e igualmente 


99.2% en el de accidentados, aunque no siempre reúnen 
las condiciones de comodidad -rigidez y demasiado peso 
favorecedores de roces- y de considerar las condiciones de 
temperatura ambiental 21 . 

Sin duda una de las prendas de protección que 
más cuesta implantar en la tripulación son los guantes de 
protección. En nuestro trabajo declaran usarlos solo el 
10.6% de los trabajadores no accidentados de la muestra y 
el 14.2% de los accidentados, sin diferencias 
significativas entre ambos grupos, p=0.30. Este hecho 
incide en la frecuencia de las lesiones en manos que se da 
en esta flota 9 y en general en el sector marítimo pesquero, 
donde se considera que las lesiones en extremidades 
superiores representan el 45% del total, y que dentro de 
ellas son las manos las que sufren lesiones con más 
frecuencias 39 . 

Diferentes factores pueden estar implicados en la 
elevada siniestrabilidad laboral del sector pesquero 30 . En 
nuestro trabajo hemos pretendido analizar algunos de 
ellos relacionados con el propio trabajador, con el medio 
laboral y con la organización del trabajo a bordo. 
Aisladamente, son pocos los factores que de una manera 
decisiva influyen en los accidentes laborales, y esto puede 
ser indicativo de los que otros autores han considerado, 
en el sentido de que cada accidente es el resultado de una 
multiplicidad de causas, no existiendo relaciones lineales 
ni unívocas entre una causa y el efecto que constituye el 
accidente 34 . Por este motivo en la accidentabilidad laboral 
se habla de “factores de riesgo”, cuya ponderación 
relativa es necesario evaluar en cada caso 50 . 

La modificación y mejora de las estructuras de 
los pesqueros, la adecuada formación de los trabajadores 
del mar en materia de prevención de accidentes, así como 
el conocimiento y utilización de los medios de salvamento 
y supervivencia, de los equipos de protección individual y 
de la utilización de las artes de pesca son aspectos 
fundamentales para la reducción de la siniestrabilidad 
laboral. Junto a ello la selección adecuada de los hombres 
para que realicen trabajos adecuados a sus aptitudes 51 . 
Además es necesario incentivar un diseño más 
ergonómico de los barcos, más higiénico y habitables, 
controlar y mejorar las condiciones de trabajo y de vida a 
las que los trabajadores de este sector se encuentran 
sometidos, sancionar cuando sea necesario a las 
embarcaciones que no cumplan requisitos mínimos, 
educar y fomentar la cultura de la seguridad; no sirve con 
obligar a la formación en seguridad, hay que educar para 
ella. 
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